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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б2.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Нормирование и организация труда

2.1.2 Основы внешнеэкономической деятельности предприятия

2.1.3 Эконометрика

2.1.4 Учебная практика (ознакомительная практика)

2.1.5 Бухгалтерский учет и аудит

2.1.6 Информационно-библиотечные системы

2.1.7 Тайм-менеджмент

2.1.8 Организация производства

2.1.9 Философия

2.1.10 История России

2.1.11 Математика

2.1.12 Основы правовых знаний

2.1.13 Статистика

2.1.14 Информационные технологии в экономике и управлении

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Инвестиции

2.2.2 Реинжиниринг бизнес-процессов

2.2.3 Управление качеством

2.2.4 Логистика

2.2.5 Производственная практика (технологическая (проектно-технологическая) практика)

2.2.6 Стратегический менеджмент

2.2.7 Финансовый менеджмент

2.2.8 Налоги и налогообложение

2.2.9 Исследование систем управления

2.2.10 Бюджетирование и внутрифирменное планирование

2.2.11 Страхование

2.2.12 Управление проектами

2.2.13 Государственное регулирование экономики

2.2.14 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.15 Производственная практика (преддипломная практика)

2.2.16 Управление рисками

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

ПК-1.1: Знает основные методы сбора, анализа и обработки данных, необходимых для решения профессиональных

задач  по организации процессов управления

:

Результаты обучения:

ПК-1.2: Умеет систематизировать и интерпретировать полученную информацию для организации процессов

управления, разрабатывать  и обосновывать предложения по их совершенствованию

:

Результаты обучения:

ПК-1.3: Владеет приемами решения профессиональных задач на основе результатов, полученных в результате

анализа и обработки собранной информации организации процессов управления

:

Результаты обучения:
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ПК-2.1: Знает  основные правила построения  аналитического отчета и информационного обзора, методы  сбора и

анализа  данных

:

Результаты обучения:

ПК-2.2: Умеет организовать  сбор информации  для информационного обзора и/или аналитического отчета,

используя отечественные и зарубежные источники информации

:

Результаты обучения:

ПК-2.3: Владеет навыками подготовки  информационных обзоров и аналитических отчетов по итогам результатов

анализа финансовой, бухгалтерской и иной информации, содержащейся в отчетности предприятий различных

форм собственности, организаций, ведомств и т.д.

:

Результаты обучения:

УК-1.1: Знать: методы и приемы поиска, сбора и обработки актуальной информации; необходимые для

профессиональной деятельности российские и зарубежные источники информации; метод системного анализа.

:

Результаты обучения:

УК-1.2: Уметь: применять различные методы и приемы поиска, сбора и обработки информации; осуществлять

критический анализ и синтез информации из разных источников.

:

Результаты обучения:

УК-1.3: Владеть: методами поиска, сбора и обработки информации, методикой критического анализа и синтеза

информации; системным подходом для решения поставленных задач.

:

Результаты обучения:

УК-2.1: Знать: существующие ресурсы и ограничения для решения профессиональных задач; действующие

правовые нормы, регулирующие профессиональную деятельность.

:

Результаты обучения:

УК-2.2: Уметь: проводить эффективное целеполагание; формулировать задачи, необходимые для достижения

поставленной цели; выбирать оптимальные способы решения установленных задач.

:

Результаты обучения:

УК-2.3: Владеть: методиками разработки цели и задач проекта; навыками работы с нормативно-правовой

документацией.

:

Результаты обучения:

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЧасовСеместр /

Курс

Код

занятия

Форма

контроля

(Наименован

ие

оценочного

средства)

4. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

Компетенц

ии

Примечание. Формы контроля: Эк – экзамен, К- контрольная работа, Ко- контрольный опрос, Сз- семестровое задание, З-зачет, ОП

-отчет по практике.

 Оценочные средства планируемых результатов обучения представлены в виде фондов оценочных средств (ФОС),

разработанных в соответствии с локальным нормативным актом университета. ФОС может быть представлен в

Приложении к рабочей программе.

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Контрольные вопросы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины:

В рамках освоения дисциплины «Учебная практика (научно-исследовательская работа (получение первичных навыков

научно-исследовательской работы))» используются следующие критерии оценивания знаний студентов по оценочным

средствам:

Студент в результате выполнения и сдачи оценочного средства может получить следующие оценки.
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Отлично

Полностью и правильно выполнено, и оформлено задание.

При отчёте студент дал полные и правильные ответы на 90-100% задаваемых вопросов по теме работы.

Хорошо

Полностью и с небольшими неточностями выполнено и оформлено задание.

При отчёте студент дал не полные и с небольшими ошибками ответы на все задаваемые вопросы по теме работы или доля

правильных ответов составила 70 – 89%.

Удовлетворительно

Не полностью и с ошибками выполнено и оформлено задание.

При отчёте студент дал не полные ответы и не на все задаваемые вопросы по теме работы. Доля правильных ответов

составила 50 – 69%.

Неудовлетворительно

Студент не выполнил задание. Доля правильных ответов составила менее 50%.

Оценивание компетенций при изучении дисциплины «Учебная практика (научно-исследовательская работа (получение

первичных навыков научно-исследовательской работы))»

Исходя из 100-балльной (пятибалльной) системы оценивания системы оценки успеваемости студентов, в ходе освоения

изучаемой дисциплины студент получает итоговую оценку, по которой оценивается уровень освоения компетенций.

90-100 баллов (отлично) повышенный уровень

Студент демонстрирует сформированность компетенций на повышенном уровне, обнаруживает всестороннее,

систематическое и глубокое знание учебного материала, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной

литературой, рекомендованной программой, умеет свободно выполнять практические задания, предусмотренные

программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, умениями и навыками, применяет их в ситуациях

повышенной сложности.

76-89 баллов (хорошо) базовый уровень

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарной компетенций на базовом уровне: основные знания, умения и

навыки освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточности, затруднения при аналитических операциях,

переносе знаний, умений и навыков на новые, нестандартные ситуации.

61-75 баллов (удовлетворительно) пороговый уровень

Студент демонстрирует сформированность компетенций на пороговом уровне: в ходе контрольных мероприятий

допускаются значительные ошибки, проявляется отсутствие отдельных знаний, умений, навыков по компетенциям,

студент испытывает значительные затруднения при оперировании знаниями, умениями и навыками при их переносе на

новые ситуации

0-60 баллов (неудовлетворительно) уровень освоения компетенций ниже порогового

Компетенции не сформированы. Проявляется недостаточность знаний, умений, навыков.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ)
6.1. Рекомендуемая литература

6.3 Перечень программного обеспечения

6.4 Перечень информационных справочных систем и электронных библиотечных систем (ЭБС)

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ) /ОБОРУДОВАНИЕ

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ)


